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PRAKTIKOS MOKYTOJY KOMPETENCIJOS UGDYMO PROGRAMA

PIRMASIS MODULIS:

JVADAS ] SLAUGOS PRAKTIN] MOKYMA

Tikslai:

Jgyti Ziniy apie praktinio mokymo tradicijas, principus, koncepcijas ir skirtingus vaidmenis praktiniame mokyme.

Ugdyti suvokimag apie ES Direktyvos 2013/55/ES svarbg (ir reikalavimus praktiniam slaugos student mokymui) ir ESF Kompetencijy sgrangg, kuri padés jgyvendinti 31
straipsnyje iSvardintas kompetencijas.

Jgyti Ziniy apie gerosios praktikos didaktikos strategijas ir mokymo metodus.

Jgyti Ziniy apie mokymosi ir informaciniy technologijy naudojima praktiniame mokyme..

Tobulinti praktikos mokytojy kompetencijg Europoje.

Privaloma mokymy medziaga:

European Federation of Nurses, EFN, 2015. EFN competency framework for mutual recognition of professional qualifications Directive 2005/36/EC, amended by Directive
2013/55/EU. EFN Guideline to Implement Article 31 Into National Nurses' Education Programmes Available at: http://www.efnweb.be/?page id=6897

European Council, 2013. European Council Directive 2013/55/EU on the recognition of professional qualifications. Official Journal of the European Union (L 354/132).
Available at: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=celex%3A32013L0055

Tuomikoski, A.-M., Ruotsalainen, H., Mikkonen, K., Miettunen, J., & Kaaridainen, M. (2018). The competence of nurse mentors in mentoring students in clinical practice — A
cross-sectional study. Nurse Education Today, 71(September), 78—83. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2018.09.008

Sweet, L., & Broadbent, J. (2017). Nursing students’ perceptions of the qualities of a clinical facilitator that enhance learning. Nurse Education in Practice, 22, 30-36.
https://doi.org/10.1016/j.nepr.2016.11.007

Vizcaya-Moreno, M. F., Pérez-Cafiaveras, R. M., Jiménez-Ruiz, |, & De Juan, J. (2018). Student nurse perceptions of supervision and clinical learning environment: a




\ls /\
/o g LITHUANIAN UNIVERSITY EFN

OFEHEALTH.SCIENCES

H Erasmus+

UNIVERSITY Universitat d’Alacant
OF OULU Universidad de Alicante

phenomenological research study. Enfermeria Global, 17(3), 306. https://doi.org/10.6018/eglobal.17.3.276101

Rekomenduojama mokymy medZiaga:

Antohe, I., Riklikiene, O., Tichelaar, E., & Saarikoski, M. (2016). Clinical education and training of student nurses in four moderately new European Union countries:
Assessment of students' satisfaction with the learning environment. Nurse Education in Practice, 17, 139-144. https://doi.org/10.1016/j.nepr.2015.12.005

Arnesson, K. & Albinsson, G. (2017) Mentorship — a pedagogical method for integration of theory and practice in higher education. Nordic Journal of Studies in Educational
Policy, 3(3), 202-217. doi:10.1080/20020317.2017.1379346

Dobrowolska, B., McGonagle, |., Kane, R., Jackson, C. S., Kegl, B., Bergin, M., ... & Kekus, D. (2016). Patterns of clinical mentorship in undergraduate nurse education: A
comparative case analysis of eleven EU and non-EU countries. Nurse Education Today, 36, 44-52. https://doi.org/10.1016/j.nedt.2015.07.010

Hollywood, K.G.; Blaaess, D.A.; Santin, C. (2016). Holistic mentoring and coaching to sustain organizational change and innovation. Creighton J. Interdiscip. Leadersh, 2(1), 32—
46. https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1152192.pdf

Chicca, J., & Shellenbarger, T. (2018). Generation Z: Approaches and Teaching—Learning Practices for Nursing Professional Development Practitioners. Journal for Nurses in
Professional Development, 34(5), 250-256 doi:10.1097/NND.0000000000000478

Chicca, J., & Shellenbarger, T. (2018). Connecting with generation Z: Approaches in nursing education. Teaching and Learning in Nursing, 13(3), 180-184.
https://doi.org/10.1016/j.teln.2018.03.008

Rylance, R., & Leigh, J. A. (2018). Millennials & Generation Z: considerations for nurse educators. British Journal of Nursing. URI: http://usir.salford.ac.uk/id/eprint/49843
Saarikoski M. & Strandell-Laine (Eds.). (2018). The CLES scale: An evaluation tool for healthcare education. Springer International Publishing. Doi:10.1007/978-3-319-63649-8
http://www.springer.com/us/book/9783319636481

Santos, L. M. C., & Backes, V. M. S. (2019). Mentoring as a source of pedagogical content knowledge for nursing teaching. Texto & Contexto-Enfermagem, 28.
http://dx.doi.org/10.1590/1980-265x-tce-2016-0245

Modulio mokymo rezultaty vertinimo metodas:

Simuliacija ir apibendrinimas
Saves vertinimas (refleksijos uzduotis)
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Jgyti Ziniy apie mentorystés sgvokas, | Dalyviai apibrés praktinio mokymo | Paskaita PowerPoint
jtrauktas j Europos praktikos mokytojo | sgvokas. Apklausa prezentacija
kompetencijos modelj. Grupés darbas Staipsniai
Nuotolinis Knygos
Paaiskinti skirtingy veikéjy (praktikos | Dalyviai nusakys atskiry veikéjy | mokymasis Virtuali diskusija
mokytojo, studenty, paciento, | vaidmenis praktinio mokymo | Pradinis saves
deéstytojo ir kt.) vaidmen;. procese. vertinimas
Jgyti Ziniy apie praktikos mokytojo ir
takstantmecio bei Z kartos studenty | Dalyviai apibadins praktikos
vertybes ir savybes. mokytojo, tikstantmecio bei Z kartos
student vertybes ir savybes.
Jgyti  Ziniy apie praktinio mokymo | Dalyviai apibldins praktinio mokymo | Paskaita PowerPoint 2
padétj ES. padétj ES. Minciy lietus prezentacija
Grupés diskusija Direktyva
Ugdyti suvokimg apie ES Direktyvos ir | Dalyviai apibrés ES Direktyvos svarbg | Grupés darbas 2013/55/ES
ESF Kompetencijy sgrangos svarbg | slaugos praktiniam mokymui. Nuotolinis ESF Kompetencijy
slaugos klinikiniame mokyme. mokymasis sgranga
Dalyviai apibldins kompetencijas i$ Virtuali diskusija
ES Direktyvos, ESF kompetencijy
sgrangos.
Jgyti  Ziniy apie slaugos praktinio | Dalyviai iSvardins ir apibtdins slaugos | Paskaita PowerPoint 5
mokymo(si) metodus praktinio mokymo (si) metodus ir jy | Probleminis prezentacija
pasirinkimo principus. mokymasis Straipsniai
Ugdyti praktinio mokymo suvokimg Vaidmeny Zaidimas Knygos

per atvejo modeliavima.

Zurnaly klubas

Video medziaga
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Nuotolinis Virtuali diskusija
mokymasis
Jgyti Ziniy apie mokymosi ir Zziniy | Dalyviai apibddins ir demontruos | Paskaita PowerPoint 4 4
technologijy naudojimg praktiniame | mokymosi ir informaciniy | Probleminis prezentacija
mokyme: technologijy naudojimg praktiniame | mokymasis Straipsniai
* Mobiliosios technologijos, mokyme. Grupés darbas Mobiliosios
* e-mentoriai, Apklausa technologijos, e-
* socialiniai tinklai, Nuotolinis praktinis
* e-instruktoriai, mokymasis mokymas,
* e-aplankai/dienynai, socialiniai tinklai,

e-instruktavimas,
e-aplankai ir kt.
Virtuali diskusija

Paaiskinti ir informuoti apie esamg ir | Dalyviai aptars ir pateiks geriausios | Paskaita Rekomenduojamo 1 1
ateities  slaugytojy  kompetencijg | praktikos galimybes, susijusias su | Grupés darbas s literatros
Europoje. esama ir bdsima slaugytojy | Nuotolinis sgrasas
kompetencija Europoje. mokymasis Virtuali diskusija
Galutinis saves
vertinimas

Viso valandy: 30 15 15
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ANTRASIS MODULIS:

Tikslai:

* Suprasti sveikatos priezilros ir socialinés globos ekosistemy kultlry jvairove ir slaugytojy moraline bei etine atsakomybe teikti kultUriskai saugig priezitra
* Suprasti kultarinés kompetencijos sgvoka praktinio mokymo procese.

* Suprasti kultrinio priimtinumo bei noro suzinoti apie kity Zmoniy jsitikinimus ir elgesj svarbg.

* |gyti Ziniy apie kultlros poveikj verbalinio ir neverbalinio bendravimo modeliams bei ugdyti gebéjimus jveikti bendravimo kliGtis ir skirtumus.

Jgyti jgtdziy, reikalingy norint uztikrinti saugia, kultiriskai jautrig mokymosi aplinka, kuri palaiko efektyvy kultdriskai skirtingy studenty mokymosi procesa.

Privaloma mokymy medziaga:

* Evidence tip based on: Mikkonen, K., Elo, S., Kuivila, H.-M., Tuomikoski, A.-M., Kaaridinen, M., 2016a. Culturally and linguistically diverse healthcare students’
experiences of learning in a clinical environment: a systematic review of qualitative studies. Int. J. Nurs. Stud. 54, 173R187.
http://dx.doi.org/10.1016/j.ijnurstu.2015.06.004

* Evidence tip based on: Mikkonen, K., Elo, S., Tuomikoski, A.-M., Kaaridinen, M., 2016b. Mentor experiences of international healthcare students’ learning in a
clinical environment: a systematic review. Nurse Educ. Today. 40, 87-94. http://dx.doi.org/10.1016/j.nedt.2016.02.013

Rekomenduojama mokymy medZiaga:

* Nenurodyta.

Modulio mokymo rezultaty tikrinimo metodas:

e Simuliacija ir apibendrinimas
* Saves vertinimas
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Mokymo forma ir

Mokymo turinys UZdaviniai Mokymo rezultatai Mokymo metodai valandy skaicius
Mokymo Kontaktin Nuotolini
PrIEmemn:S moli:/mo moqumo
valandy valandy
skaicius skaicius
KULTURINE KOMPETENCIJA - 30 min
Kultdros jvairove Suprasti padidéjusios kultlrinés Dalyviai supranta kokj poveikj | Esmés iSdéstymas | Powerpoint
* Kultdrinés jvairovés bei | jvairovés poveikj sveikatos bei padidéjusi kultQriné jvairové turi | virtualioje mokymo | prezentacija
globalizacijos apibrézimas ir | socialinés prieZilros organizacijoms | sveikatos bei socialinés prieZitdros | aplinkoje
reikSmé organizacijoms Video iS YouTube?
® Dabartiné kultdry jvairové | Suprasti slaugytojy moraling ir
Europoje ir Salyse partnerése etine atsakomybe atstovauti bei
teikti kultdriskai kompetentinga Dalyviai pripaZjsta, kad Paveikslai/lentelés
Gairés apibréziancios priezilrg slaugytojai turi moraline ir etine | “Check- /”check-listai”

kultiriskai kompetentinga
slauga:

*JT Zmogaus teisiy deklaracija
(1948, 25 straipsnis).

* Mazumy Teisés: tarptautiniai
standartai ir jgyvendinimo gairés
(JT 2010).

* PSO Pasaulinés praktikos kodeksas
del tarptautinio sveikatos
priezilros personalo jdarbinimo.

*|ICN Slaugytojy etikos kodeksas

(2012).
* Nacionaliniai kultGros ir kalby
pozilriu tinkamy sveikatos

priezilros paslaugy standartai
* Kultdriskai kompetentingos
slaugos praktikos standartai

lgyti Ziniy apie slaugos gaires,
kurios skatina kompetentinga
priezilra

atsakomybe atstovauti bei teikti
kultdriskai kompetentingg
priezilrg

Dalyviai suvokia profesionaliy
slaugos gairiy svarbg skatinant
kultdriskai kompetentingg
priezilrg

listus”/paveikslus/lent
eles pateikiantys
dokumentai

Online publikacijy
sgrasas pateiktas
kurso pabaigoje
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(Douglas ir kt. 2011.) Apibrézti kultrine kompetencijg
* Nationalinés gaires, skirtos Dalyviai  apibré$  kultlrine
kiekvienai Europos Saliai partnerei kompetencija Powerpoint
Apibidinti teorinj modelj, galintj prezentacija
Kultlrinés kompetencijos padéti ugdyti slaugytojy kultdrine
apibrézimas kompetencijg pacienty prieziGrosir | Dalyviai identifikuos penkis | Paskaita virtualioje | Paveikslas su
* Konstruktyvistinis apibréZimas | praktinio mokymo srityse aspektus, susijusius su kultdrine | mokymo aplinkoje modelio
(Blanchet Garneau,Pepin, 2015). kompetencija ir panaudos juos komponentais
* Kultdriné kompetencija praktinio planuodami savo asmeninj
mokymo apibrézime (Campinha- kultdrinés kompetencijos Apklausa
Bacote, 2010). tobuléjima
KULTURINIS JAUTRUMAS IR Suprasti kultdrinio priimtinumo Dalyviai geba paaiskinti | Paskaita virtualioje | Powerpoint - 30 min
ZINGEIDUMAS bei noro suzinoti apie kity Zmoniy kultdrinio priimtinumo ir atvirumo | mokymo aplinkoje prezentacija
* Pagarba jvairovei, Zzmogaus | jsitikinimus svarba. kultlry jvairovei svarbg pacienty,
orumui, individualumui. sveikatos priezilros specialisty, Saves
® Kultdrinis priemimas ir imlumas studenty atzvilgiu vertinimas/apklau
kity jvairovei ir sa (kiek
vertybéms/pasaulézidrai. priimantis/atviras
tu esi?)
KULTORINIS SAMONINGUMAS PaZinti su savo kultlrg, vertybes, Dalyviai nagrinéja savo kilme, | Paskaita virtualioje | Powerpoint 30 min 60 min
*Savo kilmeés, elgesio, vertybiy ir | jsitikinimus, kultlros pavelda, elgesj, vertybes, jsitikinimus ir Zino | mokymo aplinkoje prezentacija
jsitikinimy pazinimas. pasauléZilrg ir suprasti kokig jtaka kokia jtaka gali daryti
* Suvokimas, kad visi individai turi | gali turéti bendravimui su kitais tarpkultdriniam bendravimui. Online refleksijos | Virtuali refleksijos
kultdrg su daugybe skirtingy | Zmonémis ir kaip svarbu atsisakyti uzduotis - asmeninis | uzduotis
variacijy. savo iSankstiniy nusistatymuy ir Dalyviai pripaZjsta, kad | kultdrinis jautrumas ir
pozilrio j studentus. kultdriskai skirtingi asmenys turi | sgmoningumas
unikalig kilme.
Pripazinti, kad kultdriskai skirtingi Kontaktinis mokymas:
asmenys turi unikalig kilme ir gali Dalyviai geba paaiskinti, kaip | Diskusija mazose
neatitikti savo kultdrinés grupés svarbu suprasti kultdrinius | grupése
stereotipy skirtumusir  uZmegzti  rysj su
skirtingos kilmés asmenimis.
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KULTUROS ZINIOS lgyti  Ziniy apie tarpusavio | Dalyviai geba paaiskinti kaip | Paskaita virtualioje | Powerpoint 30 min 60 min

KultGriniai skirtumai ir individualGs
studenty poreikiai.

supratimo susijusio su kultdriniais
skirtumais  svarbg, rySiui tarp

kultdriniai jsitikinimai ir normos
gali paveikti slaugg bei praktinj

mokymo aplinkoje

prezentacija

e Kultdriniy vertybiy, jsitikinimy ar | slaugytojo ir kitos kultlros asmens | mokyma. Virtualus  minciy ir | Skaitmeniniai
normy jtaka slaugai ir praktiniam | uZmegzti. jausmy video jrasai kaip
mokymui. Dalyviai suvokia kaip svarbu | apibendrinimas pavyzdziai is

Suprasti studenty kultdrine kilme, | pritaikyti slaugg bei praktinj | (atvejy analizé) praktikos
specifinius  kalbinius  poreikius, | mokyma pagal asmens poreikius. mokytojo,
vertybes, pasaulézilrg, mokymosi Kontaktinis mokymas: | studento,

stiliy bei jo poreikius, taip pat kitus | Dalyviai supranta praktikos | diskusija mazose | déstytojo
aspektus, turinCius jtakos studenty | mokytojy vaidmenj palaikant | grupése apie online | perspektyvos
gebéjimui prisitaikyti prie gyvenimo | kultirine kompetencijg ir | uzduotj  (dalinamasi

naujoje Salyje, mokymuisi bei | saugumg klinikineje mokymosi | patirtimi apie | Virtuali refleksijos
slaugos praktikai. aplinkoje. kultdrines Zinias) uzduotis
Suprasti praktikos ~ mokytojy Nuoroda i
vaidmen; palaikant kultdrine papildomas
kompetencijg ir saugumga klinikinéje publikacijas -
mokymosi aplinkoje. kurso pabaigoje

TARPKULTURINIS lgyti Ziniy apie kultlros poveikj Dalyviai geba efektyviai | Kalbos eksperty | Kalbos eksperty 2 2

BENDRAVIMAS IR SAVEIKA Zodinio ir nezodinio bendravimo bendrauti, yra kultdriskai | paskaita nuotolinio | video

* Verbalinio ir neverbalinio | modeliams ir ugdyti gebéjimus kompetentingi ir saugls | mokymosi aplinkoje
bendravimo modeliai. jveikti bendravimo klidtis ir bendraudami  su studentais, “Check-listai”

* Darbas su verteéjais. skirtumus. pacientais bei kitais sveikatos | Komunikacijos

Profesinés kalbos

ugdymas.

jgudziy

lgyti Ziniy apie kitos kultiros
studenty profesiniy vietinés kalbos
jgudziy lavinima.

priezilros specialistais.

gerosios
praktikos“check-listai”

Atvejo analize

Kontaktinis mokymas:
eksperty paskaita (30
min) ir simuliaciniai
uzsiémimai (1,5 val.)

Virtualios
situacijos su
klausimais
dalyviams
pabaigoje

Simuliacinés
situacijos ir
apibendrinimas
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KULTURINIAI JGUDZIAI IR

SAUGUMAS

e KultGrinés kompetencijos ir
saugumo reiksme.

e Skirtingy kultdry studenty,

pacienty kultGrinis vertinimas.
Pakankamas istekliy bei paramos

uztikrinimas  skirtingos kultlros
asmenims.

Galimybés studentams mokytis
vieniems is kity.

KultGriniy konflikty ar
nesusipratimy prevencija ir
sprendimas.

Zinoti kaip gauti bating
informacijg is skirtingy kultdry
pacienty ir studenty bei atlikti
vertinima kultdriskai priimtinu
bldu.

Zinoti kaip i$vengti ir i$spresti
kultdriniy konflikty ar
nesusipratimy tarp grupiy ar
individy.

Suprasti, kaip yra svarbu, kad
skirtingos kultlros studentai gauty
efektyvig parama ir galéty
funcionuoti sveikatos priezitros
sistemoje teikdami saugig, tinkamg
priezilrg pacientams.

Dalyviai geba gauti bdting
informacijg iS skirtingos kultGros
pacienty ir studenty bei atlikti
vertinimg  kultdriskai  priimtinu
bldu.

Dalyviai geba rasti kdrybiskus
sprendimus  kaip iSvengti ar
iSspresti problemas  kylancias
praktinio mokymo metu.

Dalyviai turi jgldZiy reikalingy

efektyviai  palaikyti  kultdriskai
skirtingy  studenty  mokymosi
procesy, suprantant v

individualius mokymosi poreikius
ir bendravimo stiliy.

Dalyviai pripaZjsta istekliy,
skirty praktiniam mokymui svarba
bei geba atpazinti kada reikia
papildomos paramos.

UNIVERSITY
OF oULU Universidad de Alicante
Paskaita virtualioje
mokymo aplinkoje
Virtuali refleksijos
uzduotis (jetdziy

lavinimo planas)

Kontaktinis mokymas:
simuliacinés situacijos
jgudziams lavinti (2
val.)

¢/ LITHUANIAN UNIVERSITY
OF HEALTH SCIENCES

Powerpoint 2

prezentacija

jgudziy

savirefleksija

Powerpoint
prezentacija
issukiy jveikimas
Virtuali refleksijos
uzduotis
Simuliacinés
situacijos ir
apibendrinimas

Viso valandy: 12
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TRECIASIS MODULIS:

PRAKTIKOS MOKYTOJO KOMPETENCIJA VERTINANT SLAUGOS STUDENTUS IR TEIKIANT JIEMS GRIZTAMAJJ RY§1

Tikslai:

* Suvokti efektyvaus studento pasiekimy, susijusiy su Ziniomis, igtidZiais ir pozilriu, vertinimo pagrinda.

* |gyti Ziniy apie slaugos studenty vertinimo procesg, vertinimo priemone ir vertinimo klaidas.

* Suprasti saves vertinimo ir studento atsakomybés svarbg vertinimo procese.

* Suprasti mokymosi i$ patirties ir konstruktyvaus grjztamojo rysio taikymo svarbg vertinant slaugos studenty klinikinj mokymasi.
Privaloma mokymy medziaga:

e Kinnell D, Hughes Philip. 2010. Mentoring nursing and health care students. Chapter 4, Sage.

* Jasper M. 2013. Beginning reflective practice. 2" edition. Cengage Learning EMEA.

* Mokslinés publikacijos

Rekomenduojama mokymy medZiaga:

* Near M. Teaching, assessing and evaluation for clinical competence. A practical guide for practitioners and teachers. Stanley Thornes Ltd, 2000.
* Mokslinés publikacijos

Mokymo rezultaty tikrinimo metodas:
e UZduotys rastu ir ZodZiu

* Grupes diskusija on-line
* Testas
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Mokymo forma ir

Mokymo turinys UZdaviniai Mokymo rezultatai Mokymo metodai valandy skaicius
Mokymo priemonés Kontaktin Nuotolini
moll(l:/mo moqumo
valandy valandy
skaicius skaicius
VERTINIMAS IR
IVERTINIMAS
Vertinimo procesas Suvokti vertinimo procesg | Dalyviai supras vertinimo | Paskaita Prezentacija ir klausimai 2
ir sgvokas sgvokas ir procesg Diskusija kritiniam mastymui
Didinti  suvokimg apie | Dalyviai Zinos skirtingy
mokymosi tiksly svarbg | vertinimo ir jvertinimo formy
mokymosi procese apibrézimus
Dalyviai pripazins Svietimo
Jgyti Ziniy apie skirtingas | jstaigos nustatyty mokymosi
vertinimo strategijas | tiksly ir vertinimo kriterijy
naudojamas praktikos | svarbg
vietose
Stiprinti praktikos | Dalyviai paaiskins vertinimo
mokytojo ir  studenty | pagrindimg
santykius vertinimo
procese Dalyviai gebés paaiskinti | Paskaita on-line Refleksijos uzduotis on-line
praktikos mokytojo-studento
rySio svarbg  mokymo(si)
procese 2
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VERTINIMO KRITERIJAI

e Vertinimo
patikimumas,
pagrjstumas,
diskriminacija ir
praktisSkumas.

kriterijai:

* Studento atsakomybe
vertinimo procese.

* Saves vertinimas.

* Praktikos mokytojo
vaidmuo vertinimo
procese

* Kokybiniai ir kiekybiniai

[Sanalizuoti vertinimo
kriterijy svarba

Jvertinti studento
atsakomybe  rinktis ir

pateikti jrodymus apie jo
pasiekimy jvertinima

Pripazinti saves vertinimo
svarbg ir skatinti
studentus juo naudotis

ISsiaiskinti praktikos
mokytojo vaidmenj
studenty vertinimo
procese

SusipaZzinti su jvairiomis

Dalyviai iSvardins ir atpazins
vertinimo kriterijy savybes,

vertinant student klinikine
kompetencijg

Dalyviai padés studentui
rinkti ir pateikti jrodymus
apie jo pasiekimus

Dalyviai  pripazins  saves

vertinimo svarbg ir paskatins
studentus  juo  naudotis,
suteikdami parama

Paaiskins praktikos mokytojo
vaidmenj vertinant studentus

Dalyviai susipazins su jvairiais

Seminaras

Diskusija

Prezentacija ir klausimai - 2

atsakymai

Dokumenty analizé
dienynai “check-listai”)

(portfolio,

Atvejo analizé — individuali on-
line uzduotis

Online refleksiné uzduotis
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studenty klinikinés | vertinimo priemonémis ir | vertinimo metodais, Atvejo analize
kompetencijos matai jy savybémis priemonémis  priemonemis
bei atpazins jy stiprigsias ir
silpngsias vietas

e ESF Kompetencijy | Jgyti  Ziniy apie ESF | Dalyviai naudos ESF
sgranga: 8 kompetencijos | kompetencijy sgrangos | kompetencijy sgrangg
nurodytos 31 straipsnyje | taikyma norint tapti ES | vertinant student paZintinius
Direktyvos 2013/55/ES. slaugytoja (supratimo), afektinius

(emocinius) ir
psichomotorinius (praktinius)
gebéjimus.

* Vertinimo klaidos Jgyti Ziniy apie vertinimo | Dalyviai paaiskins praktikos

klaidas mokytojo asmeniniy savybiy

poveikj studenty vertinimui

Didinti  suvokimg apie | Dalyviai apibldins mokytojo

nuolatinio studenty | atsakomybe vertinimo
mokymosi skatinimg proceso metu
MOKYMASIS PER
REFLEKSIJA
* Refleksijos apibuadinimas | Jgyti Ziniy apie refleksijg | Dalyviai gebés apibddinti | Paskaita on-line Presentacija ir klausimai - 1
kaip mokymasi i patirties | refleksijos sampratg ir atsakymai
mokymosi i$ patirties reikSme
Apklausa online
* Refleksijos taikymas | Susipazinti kaip refleksija | Dalyviai gebés naudoti | Seminaras
praktikoje skatina mokymasi iS | jvairius metodus, Vaidmeny zaidimai 1

patirties skatinancius abipus;j
studentas-praktikos
Refleksijos tipai mokytojas dialoga
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* Apmastymas SusipaZinti su apmastymu Dokumenty analizé (portfolio,
e Veikimas (retrospektyvi veikla) ir | Dalyviai pritaikys Zinias ir dienynai) 1
veikimu (“Cia ir dabar”) jgudzius taikant apmastyma
ir veikima
Online refleksiné uzduotis
Refleksijos jrankiai Jgyti Ziniy apie refleksijos
e Portfolio gristas | priemones ir jy taikyma Dalyviai gebés pasirinkti ir
mokymasis ir reflektyvus taikyti refleksijos priemones,
dienoraédtis SuZinoti kaip asmeniniai | skatinancias toliau mokytis i$
jrasai (pasakojimai, | patirties
dienorasciai) apie
individualius gebéjimus ir | Dalyviai Zinos kaip iSvengti
motyvacijas skatina toliau | neigiamo poveikio mokymo
mokytis i$ patirties procese
KONSTRUKTYVUS IR Pagrjsti grjztamojo rySio | Dalyviai supras grjZtamojo | Paskaita on-line Prezentacija ir klausimai 2
PALAIKANTYSIS svarbg didinant studento | rySio svarbg i§ pacienty, atsakymai
GRJZTAMASIS RYSIS motyvacijg ir norg mokytis | studenty, paslaugy gavéjy
MOKANT STUDENTUS
Dalyviai taikys grjztamajj rysj
lgyti Ziniy apie | palaikymui Vaidmeny zaidimas on-line
konstruktyvaus ir Apklausa
palaikancio griztamojo
rySio teikimo ir gavimo
procesg, siekiant neigiama
susitikimag paversti
teigiama ir perspektyvia
student patirtimi
Viso valandy: 18 10




